
Programación del MJS para el 2011 - 2012
 

Objetivo General: Asumir con responsabilidad la elaboración de los itinerarios formativos, en vinculación con la Iglesia y la Familia salesiana, 
impulsando: la Pastoral Universitaria, una mayor variedad de experiencias asociativas que nos proyecten mejor en la sociedad y la comunicación de 

nuestras experiencias
 
 
 
Objetivo 1: Garantizar una formación sistemática e integral a través de la elaboración de los itinerarios formativos que favorezca el acompañamiento en los niños, 
adolescentes y  jóvenes en la búsqueda de su opción vocacional a partir de sus cualidades y dones.
 

1.1. Elaborar itinerarios formativos, verificando que sean integrales y adecuados a nuestra realidad.
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable
Z 1.1.a.       Nombrar el Delegado o la 

Comisión de Formación
Cordinar la elaboración de 
los itinerarios en la zona y 
la formación de asesores y 
animadores

Asesores  Septiembre EZI

N 1.1.b.       Taller sobre “Grupos Focales” 
y “¿Cómo realizar una reunión 
productiva?”

•Capacitar a las encargados de 
animar los “Grupos Focales” para 
la elaboración de los Perfiles
Capacitar a los encuestadores 

Asesores delegados de 
Formación /  Miembros de la 
FS

  23 al 24 de 
septiembre

Comisión de la FS para 
los Itinerarios - ENI

P
1.1.c.       Elaboración de los aportes 
locales y zonales a los perfiles de las 
etapas

Elaborar el Perfil de Inicio y de 
llegada de cada una de las etapas y 
niveles

Niños adolescentes y jóvenes 
de las presencias y de su 
entorno / Animadores / 
Asesores / Adultos de la CEP

c/presencia Oct a ene Asesores de las obras

N

1.1.d.        Encuentro de referentes del 
MJS y Delegados de Formación.

•Elaboración de los Perfiles de 
inicio y llegada de cada etapa a 
nivel nacional.
•Definición de los objetivos y 
fases de cada etapa.

Referentes y Delegados de 
Formación de cada EZI  / ENI 
/ Especialistas / Miembros de 
la FS interesados

 10 al 12 de feb Comisión de la FS para 
los Itinerarios - ENI

P

1.1.e.       Elaboración de los aportes 
locales y zonales a la definición de la 
identidad de cada etapa

•Revisión de la Propuesta para 
cada etapa elaborada en el 
encuentro de referentes
•Elaborar propuesta de nombre, 
lema, logo, símbolo para cada 
etapa

Niños adolescentes y jóvenes 
de las presencias y de su 
entorno / Animadores / 
Asesores

c/presencia Feb a jun Asesores de las obras

N

1.1.f.       Asamblea de Asesores del MJS •Definir los valores, experiencias, 
actividades y contenidos propios 
de cada etapa
•Iniciar el Concurso para el logo y 

 / Especialistas / Miembros de 
la FS interesados / Asesores

  5 al 8 de julio Comisión de la FS para 
los Itinerarios - ENI
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el canto de cada etapa.
 

N
1.1.g.  Encuentro formativo para 
acompañantes Juveniles

Ofrecer herramientas a los 
acompañantes que trabajaran 
con la etapa motivacional, que es 
previa a los Itinerarios Formativos 

 
Asesores 
Acompañantes Juveniles
De los grupos o Colegios. 

  
Del 21 al 23 de 
Octubre

 
Comisión de 
Acompañamiento 
Juvenil FMA

1.2. Organizar la Propuesta de Escuela de Formación de Animadores
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

N 1.2.a.       Asamblea de Asesores •Compartir las Experiencias de 
Formación

Asesores del MJS  Duaca 25 al 27 nov 
de 2011

ENI

N

1.2.b.       Encuentro para  compartir 
propuestas para la EFAS

•Hacer propuestas de objetivos, 
criterios y modalidad de la EFAS
•Elaborar un cronograma 
propuesta para la elaboración del 
Proyecto de EFAS

Delegados de formación de 
los Equipos animadores  / 
de los EZI / de la Pastoral 
Ministerial

Casa Insp SDB 11 de may CSPJ

Z
1.2.c. Talleres de formación para los 
Asesores

•Favorecer herramientas y 
experiencias que los capaciten 
para la coordinación del MJS y 
para realizar sus opciones de vida.

Asesores c/zona  Delegado de 
Formación del EZI

1.3 Fortalecer y unificar la propuesta formativa para los misioneros de semana santa
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

N
1.3.a.       Elaboración de la Propuesta 
de Formación para los Misioneros de 
Semana Santa.

•Favorecer un material de 
referencia para la formación de los 
misioneros de Semana Santa

Delegados de Misiones on line Sep a ene CSPJ – ENI – Com de 
Anim Mis

Z / 
P

1.3.b.       Formación de los Misioneros 
de Semana Santa

•Capacitar y formar en la fe a los 
Misioneros

Delegados de Misiones c/zona 25 de feb al 18 
d mar

EZI

1.4 Ofrecer experiencias de encuentros vocacionales para los adolescentes y jóvenes que están haciendo su opción de vida, para presentarles el ideal de la Santidad, 
la propuesta de la Familia Salesiana y algunas experiencias que les sirvan para hacer su discernimiento.
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z

1.4.a.       Encuentros Vocacionales 
Juveniles

•Ayudar a reflexionar sobre el 
sentido de la Vida como Vocación
•Facilitar herramientas para el 
discernimiento vocacional
•Presentar la experiencia de 
Voluntariado Juvenil Salesiano y 
las experiencias de Discernimiento 
de cada uno de los grupos de la FS

Adolescentes sensibles 
al compromiso cristiano 
que están terminando el 
bachillerato.

Amazonas  / 
Caracas  / Duaca

28 al 30 oct ENI – CSPJ – CVS – 
Com de Anim Voc

    Caracas 4 al 6 de nov  
    Barinas

Coro / Pto la Cruz
11 al 13 de 

nov
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  Jóvenes sensibles al 

compromiso cristiano que 
están en la Univ.

Duaca 3 al 5 de feb  

 

1.5. Realizar una propuesta clara y explícita de la experiencia de animación y de la Familia Salesiana a los jóvenes con cualidades e inquietudes  de servicio
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z / 
L

1.5.a.       Expo-vocacional: Taller 
sobre la Familia Salesiana

Presentar los distintos grupos de 
la Familia Salesiana como una 
Opción de vida.

Adolescentes de 15 años 
en adelante sensibles al 
compromiso cristiano

c zona   EZI – Consejo 
Locales de la FS

N

1.5.b.       Jornadas Vocacionales 
Misioneras

•Sensibilizar al Compromiso 
cristiano como clave de la 
realización personal
•Iniciar en la Experiencia 
Misionera
•Animar al Carisma Salesiano que 
anima a la FS
•Hacer propuesta de la Animación 
Salesiana como estilo de vida

Preadolescentes de 1ero a 3er 
año de secundaria sensibles al 
compromiso cristiano

Duaca / Pto la Cruz 15 al 18 de 
Diciembre

CSPJ – CVS - ENI

    Duaca / Pto la Cruz 31 mar al 8 de 
abr

 

    Pto la Cruz 15 al 22 jul  
   Adolescentes y jóvenes de 

16 en adelante sensibles al 
compromiso cristiano

Duaca / Pto la Cruz 15 al 18 d Dic  
    Duaca / Pto la Cruz 31 marzo al 8 

de abril
 

    Duaca 29 julio a 5 ag  

1.6. Participar en la propuesta de “Escuela de Formación Conjunta” para la formación de los Asesores
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z

1.6.a.       Módulos de la EFC Pastoral Personal Directivo de las 
Presencias

Pto la Cruz 16 al 17 sep
2 al 3 de mar

CSPJ - Coordinación 
de la EFC

  Ciudadanía  S Javier del Valle 5 al 7 oct
12 al 14 mar

 

  Pastoral   
Valencia

18 al 19 oct
19 al 21 abr  

1.7. Promover las experiencias de Discernimiento para las jóvenes que manifiesten su inquietud por los grupos de la Familia Salesiana

N

1.7.a      Jornadas de Experiencias 
Misioneras de servicio y solidaridad 
para las jóvenes inquietas con la 
vida fma

• Ayudar al joven a identificar 
valores y retos de su realidad 
personal, familiar social, cultural, 
político y religioso. 
• Despertar la conciencia solidaria 
y contactar con su sensibilidad 
humana, en contacto con diferentes 
realidades.
• Despertar todas sus potencialidades
 
  

Jóvenes que pertenecen a 
grupos juveniles y llevan un 
proceso de acompañamiento.
Jóvenes universitarias 
sensibles a este tipo de 
experiencias misioneras que 
muestren interés y quieran 
iniciar este proceso. 

Centro de 
Orientación 
Vocacional “Nuestr
a Señora de la Paz”
Valera

Diciembre 
2011

Comisión de 
Acompañamiento 
Juvenil
Centro de Orientación 
Vocacional” Nuestra 
Señora de la paz”
 FMA   •    Abril 2012  
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 •    Agosto 2012  

N
1.7.b.       Jornadas de 
Discernimiento Vocacional para los 
jóvenes inquietos con la vida sdb 

Acompañar el proceso de 
discernimiento de los adolescentes y 
jóvenes inquietos con la vocación sdb

adolescentes y jóvenes 
que están terminando o ya 
terminaron el bachillerato 
con inquietud por la vida sdb

Noviciado 9 al 11 d marz CSPJ - Com de Anim 
Voc    Posnoviciado 3 al 6 may  

    Noviciado 5 al 8 de julio  
 

Objetivo 2: Ofrecer propuestas formativas, asociativas y de servicio comunitario dirigidas a jóvenes universitarios.

Z

2.1.a       Nombramiento del delegado 
para la Pastoral Universitaria dentro 
de cada EZI

• Garantizar la participación 
del MJS dentro de la Pastoral 
Universitaria de las Diócesis
• Organizar desde el EZI 
iniciativas para los universitarios 
de las zonas

 c/diócesis septiembre EZI – Referente(s) 
Zonales

Z
2.1.b.      Participación activa en la 
Pastoral Universitaria de las Diócesis

•Crecer en el Sentido de 
Pertenencia a la Iglesia
•Favorecer la articulación con la 
Iglesia Local 

Delegado(s) del EZI para la 
Pastoral Universitaria
 

c/diócesis  Septiembre  a 
agosto
 

Delegada para la 
Pastoral Universitaria
 

N

2.1.c.       Encuentros Vocacionales 
Juveniles para Universitarios

•Ayudar a reflexionar sobre el 
sentido de la Vida (vida como 
Vocación) 
•Facilitar herramientas para el 
discernimiento vocacional
•Presentar la experiencia de 
Voluntariado y de Discernimiento 
de cada uno de los grupos de la FS

Jóvenes Universitarios 
sensibles al compromiso 
cristiano.

Duaca 3 al 5 de 
febrero

ENI – CSPJ – CVS – 
Com de Anim Voc

N
2.1.d.       Retiro Juvenil •Ayudar al joven a profundizar 

sobre su vida, su fe. Y brindarle 
herramientas para su crecimiento 
humano- Cristino.

Jóvenes Universitarios, 
que lleven proceso de 
acompañamiento.

Casa de la 
Juventud

6 al 8 Agosto Comisión de 
Acompañamiento  
Juvenil
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N 2.1.e.       Jornadas Vocacionales 
Misioneras para Universitarios

•Sensibilizar al Compromiso 
cristiano como clave de la 
realización personal
•Iniciar en la Experiencia 
Misionera
•Animar al Carisma Salesiano que 
anima a la FS
•Hacer propuesta de la Animación 
Salesiana como estilo de vida

Jóvenes Universitarios 
sensibles al compromiso 
cristiano.

Duaca 29 de julio al 5 
de agosto

CSPJ – CVS - ENI

 

Objetivo 3: Fortalecer la organización del MJS de manera que facilite el logro de sus fines de forma autogestionaria.

3.1. Fortalecer las Instancias de Coordinación del MJS
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

N

3.1.a.       Asambleas de Asesores del 
MJS

•Revisar el proceso de elaboración 
de los Itinerarios
•Realizar propuestas para la 
formación de Animadores
•Organizar las Misiones de Sna 
Sta.
•Realizar la programación del 
MJS para el 2012 – 2016

•Asesores
•Acompañantes
•ENI

 Duaca 25 al 27 nov ENI

 

    5 al 8 de julio  

N
3.1.b.        Encuentro de referentes del 
MJS 

•Verificar el camino de cada EZI 
para lograr los objetivos de la 
programación anual

Referentes de c EZI , ENI   10 al 12 de feb ENI

N

3.1.c.        Reuniones del ENI • Favorecer la comunión de 
propuestas, la vinculación de 
experiencias y la comunicación 
efectiva del MJS en Vzla
• Animar y acompañar a los 
diferenctes EZIs

Asesores elegidos para el ENI 
y Acompañantes delegados 
por la FS

Boleita  Referente Nacional

Z 3.1.d.        Reuniones del EZI • Coordinar las propuestas del 
MJS en la Zona 

Asesores de las diversas 
presencias de la Zona

C /zona  Referentes Zonales

P 3.1.e.         Reunión de Asesores de la 
Presencia

• Coordinar las propuestas del 
MJS en la Presencia 

Asesores de la Presencia c/presencia  Asesores

P 3.1.f.         Reunión de Animadores de 
la Presencia

• Organizar las actividades propias 
de la Programación anual

Asesores, Coordinadores y 
Animadores

c/pressencia  Asesores y 
Coordinadores

3.2. Distribuir y estudiar la Carta de Identidad del MJS aprobada en la Asamblea de Junio del 2011.
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 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

N

3.2.a.       Distribución de la Carta de 
Identidad del MJS

•Permitir el estudio de la Carta de 
Identidad entre los miembros del 
MJS
• Dar a conocer la identidad del 
MJS a las personas e instituciones 
interesadas.

   Sep-11 ENI – EZI - CSPJ

N 3.2.b.       Estudio de la Carta de  
Identidad del MJS

•Conocer y practicar la identidad 
del MJS

 Miembros del MJS C/presencia Septiembre - 
agosto

Asesores

3.3. Favorecer una variedad de  experiencias asociativas de acuerdo a los intereses y necesidades de los jóvenes
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

N

3.3.a.       Encuentro de Animadores 
Deportivos, de Grupos de Monaguillos, 
Danza Litúrgica, Ministerio de Música, 
teatro y de artistas plásticos

•Compartir las Experiencias que 
se realizan en las obras
•Reflexionar sobre la importancia 
del Deporte, el arte y la liturgia 
para evangelizar y educar a los 
jóvenes.
•Definir criterios y experiencias 
conjuntas para los grupos 
deportivos, artísticos y litúrgicos
•Hacer propuestas para la 
Celebración del Bicentenario del 
nacimiento de DB.
•Nombrar equipos de trabajo.

Animadores Deportivos, 
de Grupos de Monaguillos, 
Danza Litúrgica, Ministerio 
de Música, teatro, artistas 
plásticos

Duaca 18 al 20 de 
may

CSPJ - ENI

P 3.3.b.       Reuniones de Animadores evaluar el proceso asociativo de la 
obra

  c/obra Semanal Asesores del MJS

3.4. Fortalecer la capacidad de autogestión del MJS como signo de pertenencia y solidaridad
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z 3.4.a.       Nombrar el Delegado o la 
Comisión de Autogestión del EZI

•Coordinar la autogestión del EZI Asesores  septiembre EZI

P
3.4.b.       Aporte fijo de cada 
participante, animador y asesor del 
MJS

•Recolectar fondos útiles para 
las actividades propias de la 
programación.de la Presencia

participante, animador y 
asesor del MJS

C /presencia  Coordinador de 
Autogestión

Z
3.4.c.       Aporte fijo de cada Presencia 
al EZI

•Recolectar fondos útiles para 
las actividades propias de la 
programación. Zonal

Grupos de la Presencia C /EZI  Delegado de 
Autogestión del EZI
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N
3.4.d.       Aporte fijo de cada EZI al ENI •Recolectar fondos útiles para 

los recursos didácticos de los 
encuentros nacionales

C /EZI   Delegado de 
Autogestión del ENI

N

3.4.e.       Campaña Promocional “Dame 
tu mano”

• Pedir aportes mensuales a 
algunas Parroquias y Santuarios.
•Distribuir tarjetas invitando a a 
realizar depósitos personales
•Promocionar en la web y en los 
Boletines Donaciones voluntarias 
en la cuenta del CSPJ.

•Personas de buena voluntad   Sep a jul CSPJ - ENI - EZI

N 
/ Z 
/P

3.4.f.       Jornada de recolección de 
fondos en los Centros Comerciales 
 “Dame tu mano”

•Promocionar  las iniciativas del 
MJS 
•Recolectar fondos (Potazo) en los 
Centro Comerciales

  c/zona 20 de nov EZI - Asesores de las 
Obras

N 
/ Z 
/ 
P

3.4.g.      Distribución de suvenires, 
materiales POP, de recursos 
audiovisuales y didácticos.

•Distribuir suvenires y materiales 
atractivos para los jóvenes que los 
identifique con la Iglesia Católica 
y el carisma salesiano.
•Distribuir materiales útiles para 
las actividades pastorales
•Recolectar fondos para el  MJS y 
el CSPJ

  c/presencia Sep a ago EZI - Asesores de las 
Obras

N 
/ 
P

3.4.h       Campaña Misionera •Recolectar y destinar los fondos 
que se recojan de la Campaña 
misionera para las misiones 
salesianas (cada comunidad aporta 
el 65% de lo acumulado)
• Destinar el 20% de lo 
recolectado en la Campaña 
Misionera a los Campamentos 
Misioneros que se organizan en la 
presencia

•Consejos de las Presencias
•CSPJ

  Nov – ene CSPJ

3.5. Generar alternativas de servicio, proyección y autogestión, revalorizando el capital humano formado dentro del MJS

P

3.5.a.      Conciertos, Veladas, Teatros, 
Festivales, Campeonatos y destina los 
fondos para la Pastoral.

•Ofrecer un espacio de recreación 
en el que se transmita un mensaje 
de formación humana y cristiana
•Promocionar y recolectar fondos 
para las iniciativas pastorales de la 
Presencia

  c/presencia Nov a jun EZI - Asesores de las 
Obras
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P

3.5.b        Servicios remunerados de 
parte de los miembros del MJS

• Ofrecer talleres y retiros 
a Personal docente, adolescentes y 
jóvenes

• Animar  eventos 

• Padres y 
representantes

• Docentes
• Adolescentes y 
jóvenes

• niños

c/presencia Sep a jul CSPJ

3.6. Establecer alianzas estratégicas de patrocinio con otras instituciones demostrando el impacto social de nuestras acciones

N
3.6.a.       Recolección de los datos del 
MJS 

•Justificar los proyectos que 
se presenten con los datos de 
las experiencias que se vienen 
realizando.

    septiembre Delegados de 
Autogestión

N
3.6.b.       Proyectos de financiamiento •Elaborar y presentar proyectos de 

Financiamiento para las iniciativas 
inspectoriales

    Sep a oct CSPJ - ENI

 
Objetivo 4: Garantizar una mayor vinculación en cada EZI con la Iglesia local (diócesis, arquidiócesis, vicariato), la Familia Salesiana y la Familia de los miembros del 

MJS.

4.1. Participar activamente en la vida de las Diócesis y parroquias a las que pertenecemos
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z
4.1.a        Nombramiento del delegado 
para la Diócesis dentro de cada EZI

• Garantizar la participación del 
MJS dentro del Secretariado de 
PJ de la Diócesis

 c/diócesis septiembre EZI – Referente(s) 
Zonales

Z

4.1.b.       Participación de un 
delegado del MJS en las Reuniones 
de los Equipos Diocesanos  de PJ y 
universitaria.

•Crecer en el Sentido de 
Pertenencia a la Iglesia
•Favorecer la articulación con la 
Iglesia Local 

Delegado(s) del EZI para la 
Diócesis
 

c/diócesis   
 
 

Delegada para 
Diócesis
 

N 4.1.c       Participación del MJS en la 
jornada Nacional de la Juventud

 Miembros del MJS  Febrero 2012 Delegada para 
Diócesis

N 4.1.d.       Asamblea Nacional de 
Pastoral Juvenil y Universitaria

Ver y revisar el caminar de la 
pastoral juvenil en Venezuela

Delegado de provincial CEV Oct 2011 Referente Nacional

N 4.1.e.       Asamblea extraordinaria  Delegado por el ENI para la 
PJ

CEV Ene 2012 Referente Nacional

N 4.1.f.       Encuentro Nacional de 
Jóvenes (ENAJO)

Favorecer la articulación con la 
Iglesia Local

Delegado del ENI y EZI para 
la PJ 

Valencia Agosto 2012 ENI - EZI

P 4.1.g.       Participación en la Reunión 
de los Consejos Pastorales  de las 

•Participar en la organización de 
la parroquia para que responda a 

•Delegado de los asesores c/obra   Responsables de las 
Obras
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Parroquias. los retos de la zona 

4.2. Participar activamente en la vida de la Familia Salesiana.
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z
4.2.a.       Nombramiento del Delegado 
para la FS

• Garantizar la participación del 
MJS dentro del Concejo Local de 
la Familia Salesiana

  c/comunidad sdb   Delegado para la FS

N 4.2.b.       Participación en la Reunión 
del Consejo Nacional de la FS

•Organizar las experiencias de 
comunión como FS 

  Boleita   Delegado del ENI 
para la FS

P
4.2.c.       Participación en la Reunión 
de los Consejos de las Presencias 

•Facilitar la participación de todas 
las obras de la presencia en la 
Programación anual

•Delegado de los asesores de 
la presencia

c/presencia   Asesores

4.3. Involucrar a las Familias de participantes, animadores, asesores y acompañantes en el proceso de crecimiento del MJS.
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

P

4.3.a.       Encuentro con los padres de 
los misioneros de semana santa

•Compartir las Experiencias 
Misionera de sus hijos
•Estrechar los lazos familiares
•Favorecer la vinculación de las 
Familias con el MJS

Misioneros y sus familias c/presencia  Asesores

P
4.3.b.       Convivencias con las Familias 
de los miembros del MJS 

•Estrechar los lazos familiares
•Favorecer la vinculación de las 
Familias con el MJS

Miembros del MJS y sus 
familias

C/presencia  Asesores

N

4.3.c.       Encuentro de Coordinadores 
locales de Pastoral Familiar

•Compartir las Experiencias de 
Pastoral Familiar que se realizan 
•Definir el cronograma para la 
elaboración de la Propuesta de 
Pastoral Familiar

Coordinadores de experiencias 
locales de Pastoral Fliar.

Casa insp 21 de jun CSPJ

 

Objetivo 5: Promover la identidad del MJS con mayor fuerza en distintos espacios para tener más incidencia en la  sociedad.

5.1. Fortalecer la Organización de las experiencias Misioneras que se realizan en las presencias.
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

P

5.1.a.       Experiencias Misioneras 
Parroquiales 

•Sensibilizar al Compromiso 
cristiano como clave de la 
realización personal
•Desarrollar el sentido de 

   c/presencia   Consejo Pastoral
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pertenencia a la propia Parroquia
N 
/Z 

5.1.b.       Organización de las Misiones 
de Semana Santa a nivel nacional.

Asamblea de asesores de Noviembre

N
5.1.c.       Elaboración y distribución 
del manual misionero

•Favorecer un material de 
referencia para las misiones de 
Semana Santa

Misioneros de Semana Santa   Sep a mar CSPJ - ENI - EZI

L
5.1.d.       Jornada local de Propuesta 
Misionera

•Hacer conocer la propuesta 
de Experiencia Misionera a los 
posibles candidatos a participar

adolescentes sensibles al 
compromiso cristiano

c/ obra Feb Consejo de Presencia

Z / 
P

5.1.e.       Formación de los Misioneros 
de Semana Santa

•Capacitar y formar en la fe a los 
Misioneros

Delegados de Misiones c/zona 25 de feb al 18 
d mar

EZI

N 5.1.f.        Jornadas Misioneras de 
Semana Santa

•Sensibilizar al compromiso 
cristiano: clave para la felicidad

Adolescentes y jóvenes 
mayores de 14 años.

  30 de mar al 9 
de abril

Asesores – CSPJ - 
ENI

5.2. Participación activa dentro de las campañas de solidaridad

N 
/ Z 
/ 
P

5.2.a.       Campaña Misionera 2011 •Organizar actividades para 
promover la vocación misionera 
ad gentes
•Recolectar  fondos para las 
actividades misioneras locales y 
de la Iglesia.

•CEP de la Presencia c/presencia 1 de oct al 6 
de nov

Asesores

P 5.2.b.       Radio-maratones de la Red 
de Casas Don Bosco

•Recolectar  fondos para las Casas 
Don Bosco.

•miembros del MJS c/presencia  Asesores

5.3. Fortalecer la experiencia del Voluntariado Juvenil Salesiano
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

N

5.3.a.       Encuentros de Voluntariado 
Juvenil Salesiano

•Compartir la experiencia 
que están realizando en las 
comunidades como Voluntarios
•Ofrecer formación sobre la PJS y 
la DSI
•Acompañar el discernimiento de 
su vocación específica dentro de la 
Iglesia.

•Varones, mayores de 18 
años que están haciendo la 
experiencia del VJS o están 
interesados en ella.

Casa insp 13 al 14 de sep CSPJ – Com de 
Voluntariado    Duaca 15 al 18 de Dic  

    Noviciado 17 al 21 de feb  

 
   Duaca 28 al 29 de julio  

N

5.3.b.      Intercambio de Animadores 
y asesores para los Oratorios 
Vacacionales y las experiencias 
misioneras

•Fortalecer la vinculación del MJS
•Aprender de las experiencias 
exitosas de las otras presencias
•Apoyar el trabajo que se realiza 
en otras presencias.

animadores y asesores   ENI – Comisión 
MIsionera
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5.4. Consolidar la red de Oratorio y Centros Juveniles
 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z 5.4.a.      Nombrar el delegado para los 
Oratorios

Vincular el EZI con la Comisión 
de Oratorios y CJ

Asesores c/EZI Septiembre EZI

N

5.4.b.       Encuentro nacional de 
Coordinadores de Oratorios festivos y  
de calle.
 

Seguir favoreciendo el trabajo en 
red de los Oratorios
Preparación de planes 
Vacacionales
Campamento de Estudio de la 
Vida de Don Bosco

Coordinadores y Animadores 
Oratorio
 
 

 4 al 6 de nov 2011 Comisión de inspectorial 
de Oratorio    Duaca 20-22 de abr 2012  

 
   Valencia 5-8 de jul 2012  

 5.4.c.       Encuentro nacional de 
responsables de centro juveniles

Seguir favoreciendo el trabajo en 
red de los centros juveniles

Responsables de los centros 
juveniles

Macarena 14-16 de oct 2011  

P
5.4.d.       Oratorios Festivos y de Calle Formar entreteniendo a los niños, 

adolescentes y jóvenes de la 
comunidad

Niños, adolescentes y jóvenes 
de la comunidad

C /
presencia

 Coordinadores de 
Oratorios

P
5.4.e.       Oratorios Vacacionales Formar entreteniendo a los niños, 

adolescentes y jóvenes de la 
comunidad

Niños, adolescentes y jóvenes 
de la comunidad

C /
presencia

 Coordinadores de 
Oratorios

Z
5.4.f.         Inter-oratorios Fortalecer los lazos entre 

los oratorios para generar la 
conciencia de red

Miembros del MJS C/zona  EZI – Delegado de 
Oratorios

 

Objetivo 6: Fortalecer la información y el compartir de experiencias entre los miembros del MJS, con la familia salesiana y la sociedad.

 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

Z

6.1.a         Nombramiento del delegado 
para la Comunicación dentro de cada 
EZI

• Garantizar la vinculación del 
EZI entre sí y con el MJS a nivel 
nacional
• Dar a conocer las diversas 
acciones pastorales del EZI

asesores c/EZI septiembre EZI – Referente(s) 
Zonales

N 
/ Z 
/P

6.1.b.       Creación del Directorio con 
los datos principales de los miembros 
del MJS (base de datos)

• Facilitar la comunicación 
entre los miembros del MJS y el 
intercambio de información

miembros del MJS  septiembre Delegados de 
Comunicación

N 
/ Z

6.1.c.       Mantenimiento de los 
espacios en la web y las redes sociales

• Facilitar la comunicación el 
intercambio de información
• Dar a conocer el MJS

Delegados de Comunicación   Delegados de 
Comunicación

N
6.1.d.       Taller para los 
Corresponsales y sobre la importancia 

•Capacitar para la redacción de los 
artículos y reseñas

•Corresponsales de 
las Presencias y de las 

 26 de nov CSPJ - Com de Comun 
Soc
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de los MCS para la Pastoral Comisiones

N
6.1.e.       Boletín 
electrónico “Venezuela Salesiana”.

•Dar a conocer las novedades del 
MJS a la Familia salesiana y los 
bienhechores

• Miembros de la FS, 
bienhechores, Personas 
cercanas

  quincenal OSIC
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Objetivo 7: Organizar la Celebración del Bicentenario del nacimiento de Don Bosco con enfoque vocacional y fortaleciendo la variedad del MJS

 Actividad Finalidad Participantes Lugar Fecha Responsable

N

7.a.       Concurso del Logo para la 
Celebración del Bicentenario del 
Nacimiento de Don Bosco

•Sensibilizar para la celebración 
del Bicentenario del Nacimiento 
de Don Bosco
•Generar participación en torno a 
la Celebración del Bicentenario

    Jun 11 - sep

 

N

7.b.       Elaboración y Distribución de 
estampitas del Bicentenario del Nac 
de DB 

•Sensibilizar para la celebración 
del Bicentenario del Nacimiento 
de Don Bosco
•Invitar a los jóvenes a rezar por 
para comprender, amar y realizar 
su vocación

    oct CSPJ

N

7.c.       Pautas para los concursos 
artísticos (danza, canto, pintura) en 
conmemoración del Bicentenario del 
Nacimiento de Don Bosco

•Sensibilizar para la celebración 
del Bicentenario del Nacimiento 
de Don Bosco
•Fortalecer las experiencias 
Artísticas a favor de la 
Evangelización desde la EJS

Animadores de grupos de 
Danza Litúrgica, Ministerio 
de Música, teatro, artístas 
plásticos

Duaca 18 al 20 de may CSPJ - ENI

N

7.d.       Pautas para comenzar la 
Organización de las Olimpiadas 
Nacionales “Don Bosco 2015”

•Sensibilizar para la celebración 
del Bicentenario del Nacimiento 
•Fortalecer la Organización 
de Exp Asociativas desde el 
deporte.de Don Bosco

Animadores de grupos 
deportivos

Duaca 18 al 20 de may CSPJ - ENI

 

13
 


